N\ ®

. UILLOMBARDIA
RASSEGNA STAMPA : UIL Lombardia IL SINDAGATO DELLE PERSONE

agenzia

<y NOVA

Periodicita: Quotidiano
Data: 21 luglio 2025

PAG: https:/www.agenzianova.com/a/687e7fa59ad257.07454958/6381023/2025-
07-21/l1avoro-vizza-ull-lombardia-contrattazione-secondo-livello-e-integrativa-a-
guella-collettiva-nazionale

Q)

Lavoro: Vizza (Uil Lombardia), contrattazione secondo livello é integrativa a quella
collettiva nazionale

Milano, 21 lug 15:26 - (Agenzia Nova) - "Abbiamo scritto qualche mese fa al presidente
Fontana perché venisse affrontato e rafforzato con linee giuda regionali, la contrattazione di
secondo livello che in Lombardia si esercita in una minima misura, e che per noi diventa
fondamentale per rilanciare il potere di acquisto di lavoratori e famiglie. Apprezziamo che dal
Consiglio Regionale, il partito di maggioranza di governo, ponga questa attenzione al tema
salariale e siamo pronti a dare il nostro contributo. Ma chiariamo subito: nessun cambio di
ruoli. Alla politica lasciamo il compito di trovare gli strumenti per rendere la contrattazione
piu agevole, alle Organizzazioni Sindacali Confederali e di categoria il compito di attuarla.
Come ¢ giusto chiarire che la Contrattazione di secondo livello non € in deroga alla
Contrattazione collettiva nazionale ma integrativa". Lo ha detto il segretario generale Uil
Lombardia Enrico Vizza, commentando l'incontro di oggi promosso dalla consigliera
regionale Fd'l Chiara Valcepina a cui ha partecipato Simona Tironi assessore al Lavoro e
alla Formazione sulla contrattazione di secondo livello. Per la Uil "oltre a rafforzare le
categorie che oggi la esercitano, € fondamentale attuare in Lombardia il piu possibile una
contrattazione di questo tipo al fianco dei contatti nazionali che vanno rinnovati con aumenti
dignitosi e con un intervento del Governo per una maggiore detassazione degli aumenti dei
rinnovi. Si passi dalle mozioni ai provvedimenti per consentire alle piccole e medie imprese
e ai lavoratori che saranno colpiti dai dazi di aumentare i consumi interni”. "In questo
particolare momento — ha concluso Vizza — in cui occorre dare un forte impulso ai consumi
interni, vista anche introduzione dei dazi riteniamo sia fondamentale rafforzare il rapporto
con le organizzazioni sindacali confederali, le categorie e le associazioni datoriali
maggiormente rappresentative; legare la contrattazione di secondo livello ai finanziamenti
erogati al sistema produttivo Lombardo, istituire un registro delle imprese virtuose volto a
premiare a valorizzare quelle che scelgono di investire nella contrattazione di qualita e
stabilita occupazionale e infine incentivare e rafforzare il tema della formazione per nuove
professionalita e sicurezza sul lavoro, legandoli alla produttivita al Welfare aziendale.
Questo non vuol dire regalare ai lavoratori " tessere per palestre o buoni spesa”, ma erogare
risorse e salari aggiuntive che servano a calmierare il costo della vita in Lombardia in tutte
quelle voci che incidono sulla vita dei lavoratori: costi dell'abitare, degli asili, dei trasporto e
della sanita". (Com) © Agenzia Nova - Riproduzione riservata




