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Spett.le Confcommercio Lombardia
c.a. Presidente
Dr. Carlo SANGALLI

c.a. Vicepresidente Vicario
Dr. Carlo Massoletti

c.a. Segretario Generale
Dr.ssa Giovanna Mavellia

OGGETTO: Contrattazione Pirata e Contrattazione Il Livello

Gentilissimi,

nei giorni scorsi abbiamo appreso dagli organi di stampa della Vostra attenzione al tema
della contrattazione pirata, I'applicazione di contratti collettivi nazionali non sottoscritti dalle
Organizzazioni Sindacali maggiormente rappresentative, e apprezziamo lintento di
contrastare pratiche che generano dumping contrattuale tra i lavoratori € concorrenza
sleale.

La UIL Nazionale da anni & impegnata su questo fronte, allinterno delle campagne
ZeroMorti sul Lavoro e Lavoratori Fantasma, promuovendo la rappresentativita sindacale
come strumento per garantire contratti di lavoro dignitosi e una giusta retribuzione.
Riteniamo che questa battaglia debba proseguire anche con le Associazioni datoriali, gia
in Toscana Confcommercio e la Categoria UIL del Commercio hanno condiviso un
percorso, con |'cbbiettivo di costruire insieme un Lavoro pill equo e sostenibile. A tal
proposito, la UIL sostiene da tempo la necessitd di un intervento legislativo sulla
rappresentanza e rappresentativita di sostegno ai contenuti degli Accordi Interconfederali.
Il tema & stato sollevato anche nel corso degli incontri della Carovana UIL, che ha
attraversato lintero territorio nazicnale, sensibilizzando [l'opinione pubblica sulle
problematiche del lavoro precario. La tappa lombarda, a Varese il 22 e 23 maggio, ha visto
anche la partecipazione del Dr. Giordano Ferrarese, Presidente di FIPE Varese, quale
rappresentante del sistema Confcommercio.

In merito alla nostra comunicazione a Regione Lombardia che chiedeva al Presidente
Fontana di favorire e valorizzare Fuso della contrattazione di Il livello, che precisiamo non
va a sostituire la contrattazione collettiva nazionale ma ad integrarla, riteniamo che, in un
territorio come la Lombardia, sia fondamentale rafforzare strumenti di supporto per
lavoratori @ famiglie a livello regionale e locale. La contrattazione di Il livello pud infatti
contribuire concretamente a contrastare fenomeni quali il lavoro povero, la perdita del
potere d’acquisto e la riduzione dei consumi interni.
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In attesa di conoscere i dettagli della mozione presentata dalla Consigliera Regionale
Chiara Valcepina, nonché le eventuali risorse che saranno messe a disposizione, siamo
certi che un impegno ben strutturato su questi temi potra coinvolgere attivamente anche le
Associazioni datoriali e di categoria, tenuto conto delle difficoltd che le imprese si trovano

oggi ad affrontare.

Restiamo a disposizione per un confronto e porgo i rpiei piu cordiali saluti

20099 Sesto 8. Giovanni {Milano) — V.le Marelli, 497
www.uilmilanolombardia.it — www.sindacato.tv
20124 Milano — Via Campanini, 7 — Tel. 02 671103402
E-mail: secreteria uilmilanolombardia.it




