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Il 1° rapporto UIL Lombardia, anno 2024, sulla cassa integrazione in provincia di Milano e in regione Lombardia, rileva un aumento della 
cassa integrazione totale nel mese di gennaio 2024 rispetto allo stesso periodo dell'anno precedente, in Lombardia, mentre una fa 
registrare una diminuzione in Provincia di Milano: 
 
Cassa Integrazione Totale gennaio 2024 confronto gennaio 2023: 

Milano,   gennaio 2024: 1.225.925 ore,  confronto  con gennaio 2023  -32,9%; 
Lombardia,   gennaio 2024: 7.637.753 ore,  confronto  con gennaio 2023  +12,3%; 
Italia,    gennaio 2024: 47.938.064 ore, confronto  con gennaio 2023  +19,0%. 

 
Mentre, se si confronta la richiesta di cassa integrazione totale di gennaio 2024 con Dicembre 2023 si registra un aumento sia in Regione 
sia in Provincia:  
 
Cassa Integrazione Totale gennaio 2024 confronto dicembre 2023: 

Milano,   gennaio 2024: 1.225.925 ore,  confronto  con dicembre 2023  +22,7%; 
Lombardia,   gennaio 2024: 7.637.753 ore,  confronto  con dicembre 2023  +38,8%; 
Italia,    gennaio 2024: 47.938.064 ore, confronto  con dicembre 2023   +69,6%. 

 
Guardando la richiesta di ore di cassa integrazione nei vari settori produttivi a gennaio 2024 si evidenzia un incremento rispetto a 
gennaio 2023 ne settore dell’industria in Lombardia (+13,3%): 
 
Cassa Integrazione Totale Gennaio 2024 confronto stesso periodo 2023 nei settori produttivi: 
  Industria:  Milano -36,6%;  Lombardia +13,3% confronto  con gennaio 2023; 
  Edilizia:  Milano -15,0%;  Lombardia -10,5% confronto  con gennaio 2023; 
  Artigianato:  Milano 0%;  Lombardia 0%  confronto  con gennaio 2023; 
  Commercio:  Milano -0,2%;  Lombardia -4,1% confronto  con gennaio 2023. 
 
Le ore del fondo di solidarietà diminuiscono nel mese di gennaio 2024 rispetto allo stesso periodo del 2023 in Lombardia in tutti i settori, 
tranne che nell’Industria:  
 Industria:  Lombardia 37.209 ore gennaio 2024, +1364,9%  confronto  con gennaio 2023; 
 Edilizia:  Lombardia 0 ore gennaio 2024, 0%   confronto  con gennaio 2023; 
  Artigianato:  Lombardia 0 ore gennaio 2024, 0%   confronto  con gennaio 2023; 

Commercio:  Lombardia 109.612 ore gennaio 2024, -69,2%  confronto  con gennaio 2023. 
 



 3 

I lavoratori in cassa integrazione a gennaio 2024 sono stati in Provincia di Milano 7.211 (-3.529rispetto allo stesso periodo del 2023, 
mentre sono +1.335 rispetto al mese di dicembre 2023), in tutta la Regione 44.926 (+4.935 rispetto allo stesso periodo del 2023, mentre 
sono +12.567 rispetto al mese di dicembre 2023 ). A questi vanno aggiunti quelli coperti dai fondi di solidarietà: 864. Complessivamente, 
in regione Lombardia i lavoratori coperti da ammortizzatori sociali nel mese di gennaio 2024 sono stati 45.790 ai quali vanno aggiunti 
quelli del FSBA (fondo di solidarietà della bilateralità dell’artigianato).  
 
In conclusione, a gennaio assistiamo a un significativo aumento delle ore di cassa integrazione in Lombardia, con un'impennata 
particolarmente marcata nel settore industriale. Questo incremento, che registra un +21,3% rispetto allo stesso periodo dell'anno 
precedente, sottolinea l'importanza della cassa integrazione straordinaria come strumento cruciale per navigare momenti di 
riorganizzazione, transizione e crisi aziendale. La nostra preoccupazione principale rimane il benessere e la sicurezza dei lavoratori 
coinvolti, testimoni della fragilità del mercato del lavoro. 
 
Di fronte a questa realtà, è imperativo riconoscere che dietro ogni dato statistico si nasconde la vita di persone concrete, famiglie che 
affrontano l'incertezza di un futuro lavorativo sempre più incerto. Troppo spesso, il mercato del lavoro dimostra di dimenticare i volti e le 
storie individuali, trasformando i lavoratori in mere cifre. 
 
Come società e comunità lavorativa, dobbiamo impegnarci a costruire e mantenere reti di sicurezza robuste, capaci non solo di sostenere 
chi si trova in difficoltà, ma anche di offrire vie di uscita costruttive verso opportunità di lavoro dignitose. La solidarietà e la tutela dei 
diritti dei lavoratori non sono negoziabili, ma principi fondamentali su cui edificare una Lombardia equa e inclusiva. 
 
Ogni lavoratore che oggi si affida alla cassa integrazione rappresenta una risorsa preziosa per il futuro economico e sociale della nostra 
regione. Investire in loro significa credere in una Lombardia capace di offrire un mercato del lavoro equo, resiliente e pronto a rispondere 
proattivamente alle sfide imminenti. 
 
È con questa consapevolezza che dobbiamo agire, rafforzando le politiche attive del lavoro e le misure di sostegno a favore di chi si trova 
in una fase di transizione. La nostra missione collettiva deve essere quella di garantire che nessun lavoratore sia lasciato ad affrontare da 
solo le avversità, ma che tutti possano contare su una comunità solidale pronta a sostenerli. Solo unendo le forze potremo assicurare un 
futuro più sicuro e prospero per ogni lavoratore in Lombardia, facendo della solidarietà non solo un valore, ma una pratica quotidiana. 
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Gennaio 2024 
(confronto Gennaio 2023) 

 

 ore autorizzate di cassa integrazione Gennaio 23-Gennaio 2024 

 gen-23 gen-24 differenza % 

 ordinaria straordinaria deroga totale ordinaria straordinaria deroga totale ordinaria straordinaria deroga totale 
Milano 970.031 855.902 0 1.825.933 887.357 338.568 0 1.225.925 -8,5% -60,4% 0,0% -32,9% 

Lombardia 4.902.219 1.892.108 4.441 6.798.768 5.342.619 2.295.134 0 7.637.753 9,0% 21,3% -100,0% 12,3% 
Italia 16.710.920 23.536.684 22.494 40.270.098 24.132.663 23.670.863 134.538 47.938.064 44,4% 0,6% 498,1% 19,0% 

             
             
             

 Stima UIL: Lavoratori in cassa integrazione (Gennaio 23-Gennaio 2024 ) 

 gen-23 gen-24 differenza valori assoluti 

 ordinaria straordinaria deroga totale ordinaria straordinaria deroga totale ordinaria straordinaria deroga totale 
Milano 5.706 5.035 0 10.740 5.220 1.992 0 7.211 -486 -3.043 0 -3.529 

Lombardia 28.836 11.130 26 39.991 31.426 13.500 0 44.926 2.591 2.371 -26 4.935 
Italia 98.296 138.447 132 236.875 141.952 139.236 791 281.979 43.656 789 659 45.104 

*  La stima non tiene conto dell'effetto del cosiddetto tiraggio ( cioè, di quante ore sono state effettivamente utilizzate dall'impresa) 
 

Fonte sito INPS  
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Gennaio 2024 
(confronto Dicembre 2023) 

 

 ore autorizzate di cassa integrazione Dicembre 23-Gennaio 24 

 dic-23 gen-24 differenza % 

 ordinaria straordinaria deroga totale ordinaria straordinaria deroga totale ordinaria straordinaria deroga totale 
Milano 682.622 251.956 64.309 998.887 887.357 338.568 0 1.225.925 30,0% 34,4% -100,0% 22,7% 

Lombardia 4.113.072 1.323.940 64.309 5.501.321 5.342.619 2.295.134 0 7.637.753 29,9% 73,4% -100,0% 38,8% 
Italia 20.741.703 7.414.798 110.013 28.266.514 24.132.663 23.670.863 134.538 47.938.064 16,3% 219,2% 22,3% 69,6% 

             
             
             

 Stima UIL: Lavoratori in cassa integrazione (Dicembre 23-Gennaio 24 ) 

 gen-23 gen-24 differenza valori assoluti 

 ordinaria straordinaria deroga totale ordinaria straordinaria deroga totale ordinaria straordinaria deroga totale 
Milano 4.015 1.482 378 5.876 5.220 1.992 0 7.211 1.204 509 -378 1.335 

Lombardia 24.194 7.788 378 32.360 31.426 13.500 0 44.926 7.232 5.713 -378 12.567 
Italia 122.006 43.615 647 166.268 141.952 139.236 791 281.979 19.946 95.621 144 115.711 

*  La stima non tiene conto dell'effetto del cosiddetto tiraggio ( cioè, di quante ore sono state effettivamente utilizzate dall'impresa) 
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La cassa integrazione per RAMO DI ATTIVITA’ Gennaio 2024 

(confronto Gennaio 2023) 
 

ore autorizzate di cassa integrazione nei vari settori Gennaio 23_Gennaio 24 

  gen-23 gen-24 

  Industria Edilizia Artigianato Commercio 
Settori 

Vari totale Industria Edilizia Artigianato Commercio 
Settori 

Vari totale 

Milano 1.628.571 23.886 0 173.476 0 1.825.933 1.032.426 20.312 0 173.187 0 1.225.925 

Lombardia 6.465.013 153.123 0 180.632 0 6.798.768 7.327.522 137.044 0 173.187 0 7.637.753 

Italia 36.788.668 2.254.670 0 1.226.760 0 40.270.098 43.197.473 1.691.506 0 3.049.085 0 47.938.064 

             
  variazione % cassa integrazione per settore produttivo Gennaio 23 Gennaio 2024     
    Industria Edilizia Artigianato Commercio Settori Vari totale     
  Milano -36,6% -15,0% 0,0% -0,2% 0,0% -32,9%     
  Lombardia 13,3% -10,5% 0,0% -4,1% 0,0% 12,3%     
  Italia 17,4% -25,0% 0,0% 148,5% 0,0% 19,0%     
             

Stima lavoratori in cassa integrazione nei vari settori Gennaio 2023 Gennaio 2024 

  gen-23 gen-24 

  Industria Edilizia Artigianato Commercio 
Settori 

Vari totale Industria Edilizia Artigianato Commercio 
Settori 

Vari totale 

Milano 9.580 141 0 1.020 0 10.741 6.073 119 0 1.019 0 7.211 

Lombardia 38.029 901 0 1.063 0 39.993 43.103 806 0 1.019 0 44.928 

Italia 216.404 13.263 0 7.216 0 236.883 254.103 9.950 0 17.936 0 281.989 

             
   Differenza lavoratori in valore assoluto Gennaio 2023 Gennaio 2024    

     Industria Edilizia Artigianato Commercio 
Settori 

Vari totale    
   Milano -3.507 -21 0 -2 0 -3.529    
   Lombardia 5.074 -95 0 -44 0 4.935    
   Italia 37.699 -3.313 0 10.720 0 45.106    
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Fondi Solidarietà in Lombardia 
Gennaio 2024 

(confronto Gennaio 2023) 
 

ore autorizzate fondi solidarietà nei vari settori Gennaio 23 Gennaio 24 

  gen-23 gen-24 

  Industria Edilizia Artigianato Commercio Altri Settori totale Industria Edilizia Artigianato Commercio Altri Settori totale 

Lombardia 2.540 0 0 355.766 0 358.306 37.209 0 0 109.612 0 146.821 

             
  variazione % fondi solidarietà per settore produttivo Gennaio 23 Gennaio 24     
    Industria Edilizia Artigianato Commercio Altri Settori totale     
  Lombardia 1364,9% 0,0% 0,0% -69,2% 0,0% -59,0%     
             

Stima lavoratori in cassa con i fondi di solidarietà nei vari settori Gennaio 2023 Gennaio 2024 

  gen-23 gen-24 

  Industria Edilizia Artigianato Commercio Altri Settori totale Industria Edilizia Artigianato Commercio Altri Settori totale 

Lombardia 15 0 0 2.093 0 2.108 219 0 0 645 0 864 

             
   Differenza lavoratori in valore assoluto Gennaio 2023 Gennaio 2024    
     Industria Edilizia Artigianato Commercio Altri Settori totale    
   Lombardia 204 0 0 -1.448 0 -1.244    

 
 


