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CARISSIMO LAVORATORE,  

IN QUESTO MOMENTO DI EMERGENZA LA PRIORITA’ ASSOLUTA E’ LA SALVAGUARDIA DELLA SALUTE DEI 

LAVORATORICON FORZA ABBIAMO RICHIESTO IL BLOCCO DELLA ATTIVITA’ NEI CANTIERI EDILI PER NON 

ESPORRE I LAVORATORI AL RISCHIO DI CONTAGIO DA CORONAVIRUSPER AVEVOLARE IL RICORSO ALLA CIGO 

PER COVID19 CI STIAMO ADOPERANDO PER CONCLUDERE ACCORDI CON LE IMPRESE IN TEMPI RAPIDI 

 

La Cassa Integrazione 

Guadagni Ordinaria (CIGO) per 

l'industria e l'edilizia integra o 

sostituisce la retribuzione dei 

lavoratori a cui è stata sospesa o 

ridotta l'attività lavorativa per 

situazioni aziendali dovute a 

eventi transitori e non imputabili 

all'impresa o ai dipendenti. 

A CHI E’ DESTINATA 

Lavoratori alle dipendenze del 

datore di lavoro al 23 febbraio 

2020 (operai, impiegati, quadri, 

apprendisti professionalizzanti 

NO DIRIGENTI) 

Non è richiesta alcuna anzianità 

di lavoro effettiva di lavoro (il 

lavoratore i non deve avere un 

anzianità aziendale di 90 giorni di 

effettivo lavoro per l’unità 

produttiva) 

QUANDO PUO’ ESSERE 

RICHIESTA 

Richiedibile dal 23 febbraio 2020 

fino ad agosto 2020 per max 9 

settimane 

QUANTO SPETTA 

Il trattamento di integrazione 
salariale ammonta all'80% della 
retribuzione globale che 

sarebbe spettata al lavoratore per 
le ore di lavoro non prestate, 
comprese fra le ore zero e il limite 
dell'orario contrattuale è però 

previsto un massimale  

CIGO PER COVID19 

RIFERIMENTI PER INFORMAZIONI 

 MILANO CENTRO  MICHELE ESPOSTO cell. 3939493454 

 MILANO SUD  ERSILIA GALIERO cell.. 3939494332 

 MILANO NORD/EST ARA PETRIT  cell. 3426081989

   FABRIZIO ZANIOLO cell. 3351491332 

 MILANO OVEST KRISTIAN HODAK cell.3889510238 

 LEGNANO  ROMINA RACITI cell. 3315725005 

 MONZA  ANDREA BALDO cell. 3928612027 

 CREMONA LODI CRISTINA BOSIA cell. 3346429686 

 PAVIA   ROBERTO BOTTO cell. 3939749314 

UFFICIO MILANO TEL 02/798830 INFO: fenealuilmilano.ilbello.com/ 

 

 

 

 

 

 

 

ANTICIPAZIONE FERIE 

I lavoratori riceveranno in 

anticipo dalla cassa edile 

la liquidazione degli 

accantonamenti ott/dic 

ANTICIPAZIONE APE 

Dal 1 APRILE i lavoratori 

riceveranno l’anzianità 

professionale edile 

1° MASSIMALE 

Per retribuzioni mensili lorde  

FINO A 2159,48 

INDENNITA’ MENSILE LORDA 998,18 

 

2° MASSIMALE 

Per retribuzioni mensili lorde  

Superiore A 2159,48 

INDENNITA’ MENSILE LORDA 1199,72 

FENEALUIL SEMPRE AL TUO FIANCO 


